ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR

La EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE
VALLEDUPAR-E.I.C.E. A.M.V., en adelante la “Entidad”, pone a disposicion de los interesados el Pliego
de Condiciones para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el Contrato de Interventoria para la
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA A 1A
ADECUACION DE LA PLAZA DE MERCADO DEL MUNICIPIO DE COPEY DEPARTAMENTO DEL
CESAR?”, en adelante el “contrato”.

Los Documentos del Proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, asi
como cualquiera de sus Anexos, estan a disposicién del publico en la pagina web de la entidad y en el
Sistema Electrénico de Contratacién Puablica —SECOP II- de forma publicitaria.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion SELECCION DE CORTA
CUANTIA SCC-040- 2026. La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el
presente documento.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacién, en
cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en el
cronograma del proceso.

Dado que la EI.C.E. AM.V., no cuenta con la capacidad operativa (profesionales y técnicos) necesaria
para la supervisién integral de este proyecto, se hace necesario contar con una interventoria técnica,
administrativa, financiera, juridica y contable la cual sera la encargada de velar por la correcta ejecucion
e inversion de los recursos, ademas de:

a. Implementar todas las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo del proyecto, las
exigencias técnicas, econdmicas y contractuales existentes en el momento del ofrecimiento y de la
celebracion del proyecto, llevando y manteniendo en forma permanente el archivo actualizado de tal
manera que se pueda constatar en cualquier momento el desarrollo del proyecto.

b. Corregiry restablecer en el menor tiempo posible los desajustes que pudieren presentarse, definiendo
los mecanismos y procedimientos para solucionar oportunamente las diferencias que se llegaran a
presentar durante la ejecucién del proyecto. Esta interventoria debera contar con un equipo idéneo y
acreditar amplia experiencia cuyo perfil sea el pertinente a las labores objeto del proyecto.

C. Corregir y restablecer en el menor tiempo posible los desajustes que pudieren presentarse, definiendo
los mecanismos y procedimientos para solucionar oportunamente las diferencias que se llegaran a
presentar durante la ejecucién del proyecto. Esta interventoria debera contar con un equipo idéneo y
acreditar amplia experiencia cuyo perfil sea el pertinente a las labores objeto del proyecto.

Para satisfacer la necesidad antes planteada, la entidad deberd suscribir el respectivo contrato de
consultoria cuyo objeto sea “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
JURIDICA A LA ADECUACION DE LA PLAZA DE MERCADO DEL MUNICIPIO DE COPEY
DEPARTAMENTO DEL CESAR”

En virtud de lo anterior, es procedente adelantar el presente proceso de seleccion para contratar los
servicios de una persona natural o juridica para ejercer la interventoria del proyecto en mencién.
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CAPITULO I. INFORMACION GENERAL

1.1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién del proyecto de este Proceso de Contratacién se
identifican en la siguiente tabla:

Valor
Objeto del proyecto Plazo del contrato A DTG IR ) (e ey
J proy Oficial (pesos del contrato

incluido IVA)

Interventoria Técnica,
Administrativa, Financiera Y
Juridica A La Adecuacion De Municipio De Copey

La Plaza De Mercado Del 3 meses $92.630.001 Departamento Del Cesar
Municipio De Copey
Departamento Del Cesar

La interventoria del proyecto tiene las especificaciones descritas en el documento “Especificaciones
Técnicas” y los documentos del proceso, los cuales incluyen la descripciéon del proyecto a la cual se
realizara la interventoria y su informacién técnica (localizacion, actividades a ejecutar, alcance de la
interventoria, entre otros).

1.1.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION PARA CONTRATAR

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién facilitar la participaciéon de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. Las autoridades de la Republica estén instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

La Constitucion Politica de Colombia indica en su articulo 113° que: “Los diferentes drganos del Estado
tienen funciones separadas, pero colaboran armoénicamente para la realizacion de sus fines” y el articulo 209°
por medio del cual se determina que: “La funcion administrativa estd al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.
Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes, tendrd un control interno que se ejercerd en los
términos que seiale la ley”.

Por su parte, el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, menciona lo siguiente: “Los servidores publicos tendrdn
en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento de
los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de dichos fines”.

La EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR
—E.ILC.E. AM.V. fue creada mediante el ACUERDO No.002 - JUNIO 13 DE 2024, por el cual se crea una
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Empresa Industrial y Comercial del Estado - EI.C.E. de orden nacional se fijjan normas bdésicas para su
funcionamiento, se incorporan sus estatutos y otras disposiciones.

La EI.CE. AM.V,, tiene como objeto principal todo desarrollo de los hechos metropolitanos que
proyecte el drea metropolitana de Valledupar, incluyendo el desarrollo de proyectos de infraestructura,
ciencia, tecnologia, conectividad, viales, ambientales, de servicios publicos, deporte, desarrollo social,
economico Yy turistico, agroindustriales, educativos, urbanisticos e inmobiliarios, gestion de vivienda,
promocioén, construccion, administraciéon, enajenacion, desarrollo, mantenimiento, adquisicion,
titularizacion, legalizacién, integracion y reajuste de predios, seguridad y convivencia ciudadana,
posconflicto y reintegracion social.

En desarrollo de su objeto, la E.I.C.E. A.M.V. celebra convenios con entidades publicas y privadas, y
desarrolla alianzas con otras personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, prestadoras o
usuarias, procurando siempre el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacioén, atendiendo precisos criterios técnicos, rigor juridico, costos de operacién y prestaciéon de los
servicios, solidaridad y redistribucién de ingresos.

En ese sentido, se espera que la con la ejecucion de las referidas acciones, programas y proyectos, se
impulse la materializacién de hechos metropolitanos que se traducen en desarrollo social, econémico,
ambiental y productivo para la region.

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO
Los Documentos del Proceso de Seleccion de Corta Cuantia No. SCC-040-2026 son el Analisis del

Sector, el Estudio Previo, el Documento Complementario, la Matriz de Riesgos, el Anexo Técnico, el
Presupuesto Oficial y los Formatos adjuntos.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Las observaciones al proceso se recibiran al correo electrénico
gerencia@eice.areametrovalledupar.gov.co, las respuestas se comunicaran a través de la pagina web de
la entidad https://eice.areametrovalledupar.gov.co.

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El contrato de interventoria del presente proceso de contratacién esta codificado en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 con tercer nivel, como se
indica en la siguiente tabla:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
80 10 16 00 Gerencia De Proyectos

8110 15 00 Ingenle?rla civil

y arquitectura

1.5.RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

Para respaldar el compromiso derivado de este Proceso de Contratacion, la Entidad cuenta con el

siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
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Numero Certificado Fecha Certificado Valor Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Disponibilidad Presupuestal Disponibilidad Presupuestal

3626 20/04/2026 $78.249.347
260031 20/04/2026 $14.380.654

Para respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de Contratacion, la Entidad cuenta con los
recursos presupuestales necesarios, amparados mediante los Certificados de Disponibilidad Presupuestal
expedidos para la vigencia fiscal correspondiente.

La financiacién del proceso se realizard con cargo a dos (2) fuentes de recursos: Sistema General de
Regalias — SGR y Recursos Propios de la Entidad. Para tal efecto, se cuenta con el CDP No. 3626 del 20
de abril de 2026, con cargo a recursos del SGR, por valor de $78.249.347, y el CDP No. 260031 del 20 de
abril de 2026, con cargo a Recursos Propios, por valor de $14.380.654.

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

1.6.REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y el deber de presentar su oferta de forma completa e integra,
esto es, cumpliendo el contenido del Estudio Previo y adjuntando los documentos de soporte o prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso de Contratacion.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los oferentes durante el proceso de evaluacion, y a
mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitudes de documentos que
puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar o mejorar sus
propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ni tampoco en los factores de desempate, los cuales
podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o
documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a mas tardar hasta el término de
traslado del informe de evaluacion.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los necesarios
para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados
por los Proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia.

1.7.CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Cronograma del Proceso de Contratacién es el contenido en el Aviso y en la Invitacién.

1.8.IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
allegados en espariol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben presentarse en su
lengua original junto con la traduccién oficial al espafiol.

Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera realizarse en los
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términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen. Es decir, junto con la traduccion oficial se presentara el documento que
certifica la aprobacion de la prueba por parte del centro universitario que cuente con la facultad de
idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES o la entidad que tenga a cargo tal
reconocimiento.

1.9.DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencién de La Haya
de 1961 sobre la abolicién del requisito de Legalizacién, deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse
los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencién de Viena de
1963. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren Apostilla ni Legalizacion, salvo
los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso deben tener
Apostilla o Legalizacion, en la forma antes indicada.

Para el trdmite de Apostilla o Legalizacion de documentos publicos otorgados en el exterior y la
acreditacién de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los parametros
establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la Resolucién 1959 de 2020 del Ministerio
de Relaciones Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

1.10. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o instituciones respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la verificada por la
Entidad, la informacion que se pretende demostrar se entendera como no acreditada

La Entidad remitird copias a las autoridades competentes cuando la informacién aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.11. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que conforme con la ley colombiana, tiene caracter de reservada o
clasificada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisiéon en el
“Formato Carta de presentacion de la oferta”, identificando el documento o informacién que considera
que goza de reserva, citando expresamente la disposicién legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior,
para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta informacion a sus
funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados
a mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y que haya sido
identificada por el Proponente.

1.12. MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera tendra que convertirse a pesos colombianos.
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Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
dolares de los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio
de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del mismo.
Para tales efectos, puede usar la informacién certificada por el Banco de la Republica. [Para
el célculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en la forma
sefialada en el numeral anterior.

Si los valores de los Estados Financieros estdn expresados originalmente en Doélares de los
Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la Tasa Representativa
del Mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicion de los Estados Financieros.

Si los valores de los Estados Financieros estdn expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, éstos deberdn convertirse inicialmente
a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la
fecha de expedicién de los Estados Financieros. [Para verificar la tasa de cambio entre la moneda
y el Délar de los Estados Unidos de América, el Proponente podré utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/]. Hecho esto, se procedera en la forma
sefialada en el numeral III.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso de Contratacion sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

L

IL.

Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano deben pasarse a SMMLV, para lo cual
empleardn los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado- laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha
de terminacion del contrato.

Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para
valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se procedera

asl:

>

Fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado
en la certificacion.

1.13. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacién y por tanto no seran objeto de evaluacion, ni ser
adjudicatarios del contrato, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesgo los principios de la Contratacion Publica, de acuerdo
con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o en la ley.
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Tampoco podran participar quienes hayan realizado los estudios y disefios de la obra o proyecto cuya
interventoria se va a contratar.

1.14. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A.

K.

L.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para contratar.

Cuando en un mismo Proceso de Contratacién se postulen oferentes en la situacion descrita por
los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitira la
primera oferta presentada en el tiempo.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural, presente o
haga parte en més de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en
la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Cuando al Proponente se le haya requerido con el propoésito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacién, aclaraciéon o aporte
requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en la
seccion 1.6 del Pliego de Condiciones.

Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la
fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion.

Que el Proponente no acredite la presentacién de la informacion para renovar el Registro Unico
de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal.

Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus
integrantes, tratdndose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.

Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de
Contratacion y no se subsane ese defecto.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan
los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no estén convalidadas en la
forma indicada, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del
presente documento.

Que el proponente no este previamente inscrito en el banco de proveedores de la entidad.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

M. No presentar oferta econdmica y no subsanar su entrega, en los términos del presente
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documento.

N. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida
en el Pliego de Condiciones.

0. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el “Anexo Técnico”.

P. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y
autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en condiciones
diferentes a las establecidas por la Entidad en el “Anexo Técnico”.

1.15. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION

La Entidad podréa declarar desierto el Proceso de Contratacién cuando:

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de los documentos del proceso.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

Lo contemplado en la ley.

OSow>»

1.16. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacion
incluida en los Documentos del Proceso que lo acomparian y las Adendas que se expidan.

1.17. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla, siempre
y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha y hora del
cierre. La oferta se devolverd al Proponente sin abrir, previa expedicién de una constancia de recibo
firmada por la misma persona que suscribio6 la oferta o su apoderado.

1.18. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 del 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los
siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, a la vida, la salud
o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales.

De acuerdo con lo anterior, la Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella
informaciéon que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

CAPITULO II. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACION

2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato Carta de presentacién de la oferta”, el cual debe estar firmado por
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la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el
representante del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria, la
persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el
Proceso de Contratacién, debe acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara copia de
la tarjeta profesional y del certificado de la vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o
Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la
ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. El requisito de
la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de
2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente
individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una
de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendrd que ser avalada por un
ingeniero, para lo cual adjuntaré copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de
Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, seguin corresponda, vigente a la fecha de cierre de este
Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata
el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato
Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no sera
necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

2.2 APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en
el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en la suscripcion del contrato.
No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier
persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar
en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion que trata este documento; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por
la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar;(iv) suscribir el contrato en nombre y
representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrén constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentaciéon del poder comun otorgado
por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacién, Legalizacién y/o Apostilla y
traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Cédigo General del Proceso de Colombia,
incluyendo los sefialados en el Estudio Previo. El poder a que se refiere este parrafo podra conferirse en
el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

Empresa Industrial y comercial del Estado, E.I.C.E. AM.V,
Correo Electrénico: gerencia@eice.areametrovalledupar.gov.co
Direccion: Transversal 7 # 2 — 79, piso 2 parque de la leyenda vallenata
Teléfonos: (57) (605) 5885833



mailto:gerencia@eice.areametrovalledupar.gov.co

2.3 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La Entidad solo recibird una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de
Contratacion con la Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para cudl proceso allega su
ofrecimiento. La radicaciéon de la propuesta implica la aceptaciéon y conocimiento de la legislacion
colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacién y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente, si se hace a través del SECOP II el Proponente
deberd cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboraciéon y presentacién de su oferta
y en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe
el correspondiente documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde manifieste clara y
expresamente la correccién realizada.

2.4 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que sean recibidas en medio fisico y digital (USB), a la
fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento no se recibiran mas
propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el
plazo previsto para ello en el Cronograma del proceso. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas
por medios distintos a los sefialados, para asegurar la efectiva transmisién de datos y garantizar el
cumplimiento estricto de los términos y condiciones del uso del SECOP II.

2.5 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacion, el cual debe
contener la valoracion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Estudio Previo, incluyendo
los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

El informe de evaluacién permanecera publicado en la pagina web de la entidad y a disposicién de los
interesados durante el término previsto, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las
observaciones que consideren procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada por la
Entidad en las condiciones sefialadas.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones, de acuerdo con lo sefialado en
el Cronograma, la Entidad debe publicar el informe final de evaluacion, en caso de que el inicial haya
sufrido variaciones.

2.6 ADJUDICACION

En la fecha establecida en Cronograma, la Entidad mediante resolucién se adjudicard el proceso al
Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya oferta econémica esté acorde
con el presupuesto del Proceso de Contratacién.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de resoluciéon motivada, adjudicara el proceso
al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econémica esté acorde
con el Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.
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2.7 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance
del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.

CAPITULO III. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego
de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada. Los
requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluardn como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de requisitos habilitantes
de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con
Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en lainformacion contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes segun lo sefialado en el Estudio Previo.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Estudio Previo.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato de Experiencia”.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente determinada en el Estudio Previo.

3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Estudio Previo:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.
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C.

D.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de
Interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado.

No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de
la Ley 1801 de 2016 —Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia-—.

3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B.

C.

3.3.2

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Personajuridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacién.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior
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a la del plazo del contrato y un afio mas.

d.  Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad,
deberd acreditar su capacidad mediante una autorizacion suficiente otorgada por el 6érgano
social competente respectivo.

e.  Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f.  Quelas personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional
de acuerdo con los articulos 471y 474 del Cédigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

IIl, Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendrd en cuenta la fecha de constitucion
de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que estd debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del
certificado de existencia y representacién legal entregado por la caAmara de comercio respectiva, el cual
debe tener una fecha de expedicién de méximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego
de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo los
siguientes aspectos:

|, Nombre o razén social completa.

Il.  Nombre del representante legal o de la persona facultada
para comprometer a la persona juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacién.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada paracomprometer ala
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones
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para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizaciéon o documento
correspondiente del érgano social para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracién no ser4 inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIll. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacién legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacion requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectia la declaraciéon, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. LasEntidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contrataciéon) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar,
en el cual se verificara:

o Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de
expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego
de Condiciones.

¢ Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e La duracion deberé ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato serd el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.

e Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinar4 la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por
tanto, su rechazo.

e Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

3.3.3 PROPONENTES PLURALES
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El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o
en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precisiéon sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el “Formato
Conformacion de Proponente Plural” Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que
no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato Conformacion de
Proponente Plural” quien representard a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas,
con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes,
en todos los aspectos que se requieran para la presentaciéon de la oferta, para la suscripcién y
ejecucién del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacién y
liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y tres
(3) afios adicionales. Para efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacién.

E. EI Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacién de cada
uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento
(100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacién. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que
un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

3.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato Pagos al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigir las planillas de pago. Bastaré el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.2 PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacién a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente
planilla; no obstante, no serd obligatoria la presentacién de este ultimo en los casos en los cuales se allegue
el certificado de afiliaciéon antes mencionado.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de
los certificados de afiliacion la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas, allegara el
certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que
tratan los numerales anteriores.

3.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar
el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad del juramento.

3.5 CAPACIDAD FINANCIERA

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicién de Mipyme, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
probara los siguientes indicadores:

Indicador Foérmula

Liquidez >1,1
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Indicador Férmula
Nivel de
<
Endeudamiento =0,65
Razén de Cobertura de
=>1,5
Intereses
R ili Del
entab} 1dad‘ e >0,02
Patrimonio
Rentabilidad Del
ena11'a e 0,01
Activo

Tratdndose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, y tienen una participacién
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debe encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:
(XL, Componente 1 del indicador;)
(X1, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, acreditaran los siguientes
indicadores:

Indicador Foérmula
Liquidez =1,2
Nivel de

<0,65
Endeudamiento

Razon de Cobertura de
Intereses

Rentabilidad Del
Patrimonio
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Indicador Férmula

Rentabilidad Del
Activo

3,51 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.5.1.1 PERSONAS NATURALES O JURiDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién. En tal
sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizard de acuerdo con la informacion reportada
en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la informacion financiera del
mejor aiio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informaciéon procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

3.5.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i)
presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y
(iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa
del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislaciéon de
origen) con traduccion simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serd de acuerdo con lo
contemplado en las Subsecciones 5 y 6 de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido,
se tomara la informacién de acuerdo con el mejor afio fiscal del Proponente, acompafiado del
informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de
origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

3.6 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal
Clave Evaluable)
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3.6.1 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA.

Experiencia General: Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditara que la
sumatoria de los contratos aportados como experiencia en INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA, maximo tres (3) contratos,
es igual o mayor al setenta por ciento (70%) del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el
Proceso de Contratacién expresado en SMMLV.

Experiencia Especifica: Para Acreditar La Experiencia Especifica Uno (1) de los contratos validos
aportados como experiencia general deben acreditar la INTERVENTORIA EN CONSTRUCCION Y/O
TERMINACION Y/O AMPLIACION Y/O REMODELACION Y/O REFORZAMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MODIFICACION DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del Cronograma. Si
el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitard en el Proceso de Contratacion,
pero no se tendrédn en cuenta estos contratos para la asignacién del puntaje. En otras palabras, el
otorgamiento de puntaje se realizard con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron
objeto de subsanacién por parte del Proponente.

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacién
adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de personas naturales
o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno o algunos
de los documentos que se indican a continuacién, para que la Entidad realice la verificaciéon de forma
directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la
elaboracién del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

A. Actadeliquidacién y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato al cual se le realiz6 la interventoria, en la cual
se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacioén, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida en la que conste la informacién de la interventoria al
proyecto contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo
en la Entidad contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo serd vélida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamente inscritos y
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clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia del cesionario, segun aplique. La
experiencia se admitird para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia con particulares, el Proponente debera aportar, ademas, la
certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por
el revisor fiscal o contador publico del Proponente que demuestre la experiencia, segun corresponda, con
la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

10.1.1 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacién del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato principal,
del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion
requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditaciéon de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se
pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de
validacién de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es permitida en el marco
del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente
podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad, donde acredite que para
subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B unicamente se exige en relacién con el contrato principal suscrito
con la Entidad.

3.6.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién Se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por
lo que seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para

habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptaciéon y
cumplimiento de la formacioén académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de

acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demads sefialadas en el Documento
Complementario De Condiciones Para Contratar y sus documentos anexos.
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II. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la
persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

CARGO

ESPECIFICO FORMACION ACADEMICA CANTIDAD | DEDICACION

El proponente debera acreditar un
profesional titulado en Ingenieria Civil,
con las siguientes condiciones minimas:

Experiencia general: El profesional
propuesto debera contar con tarjeta
profesional cuya fecha de expedicion
acredite una vigencia minima de Cinco (5)
afios, contados a partir de su expedicion y 1 50%
verificada a la fecha de presentacion de la
oferta.

DIRECTOR DE
INTERVENTORIA

Experiencia especifica: Debe acreditar
la participaciéon como director de
Interventoria en por lo menos dos (2)
contratos que guarden relacion con objeto
de el proyecto a contratar
El proponente debera acreditar un
profesional titulado en Ingenieria Civil con
las siguientes condiciones minimas:

Experiencia general: El profesional
propuesto debera contar con tarjeta
profesional cuya fecha de expedicion
acredite una vigencia minima de Dos (2)
RESIDENTE DE afios, contados a partir de su expedicion y
INTERVENTORIA verificada a la fecha de presentacion de la
oferta.

1 100%

Experiencia especifica: Debe acreditar
la participacién como Residente de
interventoria en por lo menos dos (2)
contratos que guarden relacion con objeto
de el proyecto a contratar

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de
vida, certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que
seran verificados.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acépite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacién y asignacién de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacién
dispuestas en el numeral 1.6. del Documento Complementario De Condiciones Para Contratar.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
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DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacién y puntaje:

Concepto ,l::;?‘ti;{i

Experiencia del Proponente 47.75

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 20.75
Factor de sostenibilidad 10
Apoyo a la industria nacional 20

Vinculacién de personas con discapacidad 1

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE.

Para la asignacion de puntaje la Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los
siguientes pasos:

A. En cuanto a experiencia general, se tomaré la sumatoria los contratos validos aportados de cada
propuesta hébil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

B. Con relacién a la especifica, se asignara puntaje al proponente que allegue la experiencia
conforme a lo requerido en el criterio.

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave
10
Evaluable

Formaciéon académica adicional del 10.75
Personal Clave Evaluable ’
Total 20,75

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara Diez (10) puntos al Proponente que acredite, para cada uno de los integrantes del Personal
Clave Evaluable, una (1) certificacion adicional de experiencia especifica a las exigidas como requisito minimo
habilitante.

En consecuencia, cuando el requisito minimo consista en la presentacion de dos (2) certificaciones de
experiencia especifica en el cargo correspondiente, el puntaje se otorgarad con la acreditaciéon de una tercera
(3) certificacion, la cual seré objeto de verificacion por parte de la Entidad durante la evaluacion de las ofertas.
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Para los efectos del presente criterio, se entiende por experiencia especifica adicional aquella directamente
relacionada con el cargo a desemperiar.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara (10,75) puntos al Proponente que, mediante el diligenciamiento del “Formato 9 -
Experiencia y formaciéon académica adicional del Personal Clave Evaluable”, se comprometa a acreditar
formacién académica adicional a la exigida como requisito minimo, conforme a las siguientes reglas:

a) Director de Interventoria:
El puntaje se otorgara cuando el Proponente se obligue a acreditar, adicional al requisito minimo exigido, un
(1) titulo de posgrado, directamente relacionado con las funciones del cargo.

b) Residente de Interventoria:

El puntaje se otorgara cuando el Proponente se obligue a acreditar, adicional al requisito minimo exigido, un
(1) diplomado o cualquier otro titulo educativo adicional, siempre que se encuentre relacionado con las
funciones y responsabilidades del cargo.

Para la asignacién del puntaje serd suficiente el diligenciamiento del “Formato 9 — Experiencia y formacién
académica adicional del Personal Clave Evaluable”; La verificaciéon de los documentos soporte se realizara
conforme a lo dispuesto.

Para los efectos del presente criterio de evaluacién, se entiende por formacién académica adicional aquella que
corresponde a cualquier titulo, diplomado, certificacion o estudio complementario adicional al minimo exigido,
siempre que guarde relacién con el cargo a desempeiia.

4.2.2 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente,
en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del
contrato, el Interventor presentard las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para
evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a 5 dias hébiles contados a partir de que el
Contratista solicite el cambio del personal.

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

Las Entidades incluirdn obligatoriamente este factor de sostenibilidad en todos los Procesos de
Contratacion y su puntaje corresponde a Diez (10) puntos en caso de ser ofrecido.

La Entidad asignard Diez (10) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias
de célculo, disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara,
asimismo utilizando papel que cuente con:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresiéon a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier
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otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo,
para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran
en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de
archivo digital.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntard la ficha técnica del papel a
utilizar.

Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
orgdanicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de
manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje
y/o reutilizacién de residuos y su adecuada gestién. Durante la ejecucion del proyecto tendra
que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde se
evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.

Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo,
gestién de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de
energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros.
Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los
proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccién y
demolicion, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de
manejo, reglamentaciéon ambiental, atencion de emergencias ambientales, gestién de residuos
peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucion del proyecto
tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluacién y registro
fotografico.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacién de modos de transporte como por ejemplo:
combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa
puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias
limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones
de transporte seguro y aspectos de conduccion eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte
sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podra
acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de
ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

Contar con un programa que asegure que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo
energético. Durante la ejecucién del proyecto tendrd que entregar la ficha técnica de los
equipos en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

Asegurar la gestiéon adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos

eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de consultoria
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en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o
la sustituya. Durante la ejecucién del proyecto tendra que entregar actas o documentos que

evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucion del contrato

El supervisor verificard el cumplimiento de este criterio durante la ejecucién del contrato.

4.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por Servicios Nacionales o con

Trato Nacional. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

4.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacién colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos, se compromete a
vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, conforme se desarrolla a continuacion.

4.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

La Entidad asignard hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales:

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe aportar los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las cAmaras de comercio del pais.

C. Declaracion bajo gravedad de juramento, indicando que se compromete a contratar para
la ejecucién del contrato personal 100% de nacionalidad colombiana.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (0).
4.5VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignaré un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal, en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato — Vinculacion de personas en condiciéon de discapacidad”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual
certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero
minimo de personas en condiciéon de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion.

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
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La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato - Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres.

4.7 MIPYME

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debi6 subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para
la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendréa cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

NOTA: En el evento que la subsuncién del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que indica que
la fecha de expedicién del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y valoraré la informacién allegada
por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de unicamente una aclaracion o
actualizacion de fecha de expedicion del certificado del RUP, caso en el cual se podra otorgar al proponente el
puntaje por este criterio.

4.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con
los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Documento Complementario De Condiciones Para
Contratar. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para
el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes
deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente
citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta
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se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacién y en esta deberd verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados
en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Documento Complementario De Condiciones Para Contratar definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protecciéon expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciard el “Formato 10A — Participaciéon mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditar4, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion
para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3.Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley,
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estén en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon
o desde el momento de la constituciéon de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas en condicion de
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Documento Complementario De
Condiciones Para Contratar definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de
su nomina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacién
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard el “Formato 10C — Vinculacién de personas no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculaciéon de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afilo contado a partir de
la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Documento Complementario De
Condiciones Para Contratar definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en
caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se deberd allegar el documento de identificacién del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definird en relaciéon con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del
juramento, diligenciara el “Formato 10D — Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
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referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Documento Complementario De Condiciones Para Contratar definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditaré con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el
altimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta sea
inferior a un (1) afio

Ademaés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D — Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”,
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6.Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para
la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que
emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregard copia del documento de identificaciéon de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el “Formato 10E - Participaciéon mayoritaria de personas en proceso de reincorporaciéon y/o
reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracién y/o reincorporacién. Ademads, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificaciéon de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacién y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si est obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del
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Proponente Plural)”, y aportard los documentos de identificaciéon de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7.Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién
o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente
Documento Complementario De Condiciones Para Contratar; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el
“Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”’, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, allegando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el “Formato 10F - Participaciéon mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)“.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacién
y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8.Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
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oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados inicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o0 sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9.Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el
tamarfio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicién de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara
bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciéon de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestard diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Empresa Industrial y comercial del Estado, E.I.C.E. AM.V,
Correo Electrénico: gerencia@eice.areametrovalledupar.gov.co
Direccion: Transversal 7 # 2 — 79, piso 2 parque de la leyenda vallenata
Teléfonos: (57) (605) 5885833



mailto:gerencia@eice.areametrovalledupar.gov.co

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenaré a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan el
mismo nombre se colocard primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
Una vez ordenados, le asignard un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente
con el mayor numero asignado.

CAPITULO V. OFERTA ECONOMICA

La oferta econémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccién
aritmética.

El valor de la propuesta econoémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del proceso, los Riesgos
y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal.

Nota: En todo caso, los precios unitarios propuestos no podran superar los valores establecidos en el
presupuesto oficial del proyecto, el cual constituye el pardmetro maximo de referencia para la estructuraciéon
de la oferta econdmica. Para efectos de la presentacion y evaluacién de las propuestas, el presupuesto oficial
podra discriminar los costos directos e indirectos asociados a la ejecucién del objeto contractual, con el fin de
garantizar transparencia y adecuada estructuracion financiera de las ofertas. En relacién con los costos directos,
los proponentes deberan ceiiirse estrictamente a los items definidos en el presupuesto oficial, por lo cual no

estard permitido suprimir, modificar o adicionar items distintos a los alli previstos, debiendo presentar su
propuesta economica respetando integralmente la estructura técnica y financiera establecida por la entidad

contratante, de conformidad con el andlisis econémico del sector y el presupuesto del proceso
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La E.I.C.E. AM.V. sélo pagara los valores del Contrato; no reconocera suma adicional alguna por impuestos,
asi estos fueren establecidos con posterioridad al Cierre del Proceso de Seleccion, y siempre y cuando en
los Datos del Proceso de Seleccién o en la Minuta del Contrato no se establezca algo diferente.

Asi y para efectos de estructurar el valor de la oferta, el proponente debera tener en cuenta, ademas de los
impuestos de caracter nacional, los de orden departamental y municipal.

1.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un error que
surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del Peso y
cuando la fraccién decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al
namero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdémica segun la
normativa vigente aplicable.

1.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacién de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodologico.

CAPITULO VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz de Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del contrato.
Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual
es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.

Para tipificar, estimar y asignar los Riesgos previsibles se tuvo en cuenta el Documento CONPES 3714
“Del riesgo previsible en el marco de la politica de contratacion publica”, asi como un analisis de los Riesgos
asociados al futuro Contrato de Interventoria y que sean inherentes a su ejecucién, realizando la
asignacion de los mismos a la parte que se encuentre en mejor condiciéon de asumirlos y mitigarlos. Sera
responsabilidad de la Entidad la estimacion, tipificacion y asignaciéon de los Riesgos segun la
interventoria a desarrollar en funcién del proyecto de infraestructura de transporte.

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz de Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace parte
de los documentos del proceso.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
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su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios,
disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la propuesta
fundamentada en su propia informacion, de manera tal que el Proponente esté obligado a tener en cuenta
el célculo de los aspectos economicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las
obligaciones y asuncién de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximird de su responsabilidad por
la ejecucion completa del contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

Para efectos de validar su propuesta, el oferente debera suscribir una declaracién, bajo la gravedad de
juramento, en la que acepte la estimacion, asignacién y formas de mitigacion de riesgos definidas en la
“Matriz de Riesgos” del proceso de contratacién. La no presentacion del documento sera subsanable.

CAPITULO VIII. GARANTIAS GARANTIAS
DEL CONTRATO:

» GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la Garantia
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 3 dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerird la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales,
(ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ e Empresa Industrial Y Comercial Del Estado Area Metropolitana De
beneficiario Valledupar- E.I.C.E. - NIT: 901.880.378-1
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Por el plazo total de
contrato y el pago de las multas y ejecucion del Por un wvalor
la clausula penal pecuniaria que se contrato y seis equivalente al veinte
le impongan (6) meses mas, yen | por ciento (20%) del
todo caso su valor total del contrato.
Amparos Vigen?ia
. ) se extendera hasta el
vigencia y valores -
asegurados plazo previsto
para la
liquidacion del
contrato.
Buen manejo y correcta inversion | Por el plazo de | Por un valor
del Anticipo. ejecucién del | equivalente al 100% de
contrato. la suma entregada
por concepto  de
anticipo.
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Caracteristica Condicion

Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato y | Por un valor

sociales legales e tres (3) aflos maés. equivalente al cinco
indemnizaciones laborales del por ciento (5%) del
personal que el Interventor haya valor total del contrato.

de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato

Calidad del Servicio Su vigencia serd de | Por un valor

por los perjuicios derivados de la | cinco (5) afios | equivalente al veinte
deficiente calidad del servicio contados a partir de | por ciento (20%) del
prestado. la fecha de | valor del contrato

suscripcion del acta
de recibo final de
los trabajos
contratados.

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cAmara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podréd denominarse
de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Uniéon Temporal. Cuando el Contratista sea una

necesaria dentro

Tomador Union Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural,

el NIT y el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.
e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Uniéon Temporal,

Consorcio): la Garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se deberd relacionar claramente los miembros, su
identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.
Numero y afio del contrato

Informacién Objeto del contrato

Firma del representante legal del Interventor
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

de la poliza

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectte la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicion,
suspensioén y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o
su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran
los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.1.1 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTiA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra en
cuenta que el Interventor serd responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con
posterioridad a la terminacién del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipétesis: (i)
mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato
estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al
Contratista.
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CAPITULO IX. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucién del contrato estan previstas en el Contrato de Interventoria. Dentro de estas
condiciones se incluye la forma de pago, el pago anticipado, el anticipo, obligaciones y derechos generales
del Interventor, obligaciones de la Entidad, Garantias, multas, cldusula penal y otras condiciones
particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario —-RUT— y demas documentos
necesarios para celebrar el contrato.

A continuacion, se enlistan las obligaciones de las partes:
OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones
sefialadas en los Documentos del Proceso, durante la ejecucién del contrato, el Interventor se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Identificar las oportunidades para promover la vinculacion de mano de obra de personal local
durante la ejecucion del contrato.

3. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de
la oferta.

4. Informar a la Entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del estado de
los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la
existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o
en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la
ejecucién del contrato.

5. Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econoémicas, técnicas,
ambientales o de cualquier tipo, que puedan afectar la ejecucion de este contrato.

6. Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar
que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones
insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccién personal (EPP).

7. Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada vez que
ocurran, la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relaciéon con las
actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz,
subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante de indole
juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si estd en proceso de liquidacion la persona
juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.

8. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

9. Cumplir con lo establecido en la propuesta presentada el proceso de seleccion, referente a los
perfiles profesionales y el porcentaje de dedicacién de estos.

10. Ejecutar el contrato con el personal ofrecido en el proceso de seleccion. En caso de requerir el
cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el
Interventor presentard las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para
evaluacion de la Entidad. La persona que reemplazard al profesional del personal p debe cumplir
con los requisitos minimos descritos en los documentos del proceso.

11. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya
lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de al Sistema de Seguridad
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Social Integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que
llegare a emplear en la ejecucién del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y
oportunamente. Deberd demostrar el aporte a los Sistemas de Seguridad Social Integral y
parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 80 de 1993) que le
corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la forma de pago.

12. Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la

producida a lo largo de la ejecucion del contrato.

13. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia

en ella cuando sea requerida por la Entidad.

14, Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del Sistema

de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucién 312 de 2019,
o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR

10.
11.
12.

13.

14.

Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Reportar al supervisor las novedades que presente la ejecucién del proyecto objeto de
interventoria, de manera oportuna, suficiente y acompariado de un andlisis técnico de la situacién
donde se indique al menos una forma de gestionar la novedad.

Velar por la correcta ejecucion del proyecto objeto de interventoria, garantizando que se ejecute
con observancia de las especificaciones técnicas, ambientales y financieras previstas en con
contrato objeto de interventoria y los documentos que lo integran.

Presentar al supervisor informes mensuales que rindan cuenta de la ejecucién de las actividades
correspondientes al mes reportado, indicando el avance de ejecucion del proyecto objeto de
interventoria.

Levantar y allegar oportunamente, junto con el informe mensual de actividades, las evidencias
fotograficas y demas soportes de la ejecucién contractual.

Dar a conocer ala Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun
efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con los Documentos del
Proceso.

Fijar con el contratista del proyecto objeto de interventoria un cronograma con el interventor
para la ejecucion de la obra, que permita el seguimiento efectivo durante el desarrollo del
contrato.

Observar que la ejecucién del proyecto objeto de interventoria cumpla con los planes,
lineamientos, y demas normas en materia de obra civil y manejo ambiental.

Actualizar las polizas de aseguramiento conforme sea requerido por la Entidad.

Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.
Informar inmediatamente al supervisor sobre cualquier situacion o solicitud de suspension,
reanudacion, prérroga o modificacion que se presente en la ejecucién del proyecto objeto de
interventoria, acompafiado de sus recomendaciones técnicas, administrativas, financieras y
ambientales que orienten a la Entidad para decidir la procedencia o no de figura requerida.
Elaborar y suscribir las actas de suspension, reanudacion, prérroga o modificacion que procedan
respecto a la ejecucion del proyecto objeto de interventoria y remitirlas al supervisor de manera
oportuna, es decir, dentro de los cinco (05) dias hébiles siguientes a la suscripcién del acta.
Suscribir el acta de liquidacion del contrato de interventoria, de manera oportuna.

DERECHOS DEL INTERVENTOR

El Interventor tiene derecho a:
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1. Recibir una remuneracion por la ejecucion del Contrato de Interventoria en los términos
pactados en la Clausula 8 del presente contrato.

2. Recibir respuesta oportuna a los requerimientos, solicitudes, reuniones, etc., que eleve al
supervisor.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

La Entidad est4 obligada a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

2. Pagar la remuneracion por la ejecucién de la interventoria en los términos pactados en
la Clausula 8 del presente contrato.

3. Contestar de manera oportuna y suficiente los requerimientos o solicitudes que eleve el
Interventor.

9.1 ANTICIPO Y/0 PAGO ANTICIPADO

La entidad, una vez legalizado el contrato y suscrita el Acta de Inicio, entregara al Interventor el 40% del
valor del contrato por concepto de Anticipo, el cual serd amortizado en cada pago parcial que reciba el
contratista.

ANEXOS

e Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta

e Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural

e Formato 3 — Experiencia

e Formato 4 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales

¢ Formato 5 - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad

e Formato 6 — Puntaje de Industria Nacional

e Formato 7 — Declaracion de aceptacion de Matriz de Riesgos

e Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del Personal
Clave Evaluable

e Formato 9 — Autorizacion para el Tratamiento de Datos Personales

e Formato 10 — Factor de Sostenibilidad

e Formato 11 — Acreditacién de Emprendimientos y Empresas de Mujeres

e Formato 12 —Propuesta econémica

e Formato De Inhabilidades E Incompatibilidades

e Aceptacion De La Matriz De Riesgo

Se suscribe en Valledupar, Cesar, a los dieciséis (16) dias de junio de 2026.
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